
TỈNH ỦY LÂM ĐỒNG 

     BAN TỔ CHỨC 

                 * 

  Số 725 -CV/BTCTU 

V/v sơ kết Quy định số 02-QĐi/TU, 

ngày 31/10/2018 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

Lâm Đồng, ngày 25 tháng 01 năm 2022 

 
Kính gửi: - Lãnh đạo các cơ quan chuyên trách tham mưu giúp 

việc của Tỉnh ủy, 

- Ban Thường vụ các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy trực 

thuộc Tỉnh ủy, 

- Các Ban Cán sự Đảng, Đảng đoàn, Ban Thường vụ 

Tỉnh đoàn, 

- Trường chính trị, Báo Lâm Đồng. 

 

Qua hơn 03 năm triển khai thực hiện Quy định số 02-QĐi/TU, ngày 

31/10/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, 

giới thiệu cán bộ ứng cử. Để có cơ sở báo cáo Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy những kết quả đạt được, chỉ ra những tồn tại hạn chế và rút ra những 

bài học kinh nghiệm, từ đó đề ra phương hướng, nhiệm vụ trong thời gian tới, 

Ban Tổ chức Tỉnh ủy đề nghị các cơ quan chuyên trách tham mưu giúp việc của 

Tỉnh ủy; các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc tỉnh ủy; các ban cán sự đảng, 

đảng đoàn và Ban Thường vụ Tỉnh đoàn; Trường chính trị, Báo Lâm Đồng (gọi 

tắt là các địa phương, cơ quan, đơn vị) thực hiện một số nội dung sau: 

1. Sơ kết việc thực hiện Quy định số 02-QĐi/TU, ngày 31/10/2018 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ 

ứng cử ở địa phương, cơ quan, đơn vị mình theo hình thức phù hợp với quy định 

về phòng, chống dịch Covid-19. 

2. Đề nghị các địa phương, cơ quan, đơn vị gửi báo cáo sơ kết, tổng hợp số 

liệu theo đề cương, biểu mẫu (gửi kèm theo) về Ban Tổ chức Tỉnh ủy (qua phòng 
Tổ chức - Cán bộ) trước ngày 17/02/2022 để tổng hợp, báo cáo Thường trực Tỉnh 

ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên, 

- Thường trực Tỉnh ủy (để b/c), 

- Lãnh đạo Ban, 

- Phòng TCCB, 

- Lưu VPTU. 

  

 
K/T TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN THƯỜNG TRỰC 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Tiến Dũng 

 



ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 

Sơ kết việc thực hiện Quy định số 02-QĐi/TU, ngày 31/10/2018 của Tỉnh ủy về 

phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử 

(kèm theo Công văn số 725 CV/BTCTU, ngày 25/01/2022, 

 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy) 

----- 

I- Tình hình và kết quả  triển khai, tổ chức thực hiện Quy định số 02-

QĐi/TU, ngày 31/10/2018 của Tỉnh ủy 

1. Việc lãnh đạo, quán triệt, cụ thể hóa các quy định của Trung ương, của 

Tỉnh ủy về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử. 

2. Kết quả thực hiện. 

II- Đánh giá chung 

1. Ưu điểm 

2. Hạn chế, bất cập và nguyên nhân 

3. Bài học kinh nghiệm 

III- Phương hướng, nhiệm vụ trong thời gian tới 

IV- Đề xuất, kiến nghị 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Biểu mẫu 01 

Tên cơ quan, tổ chức……. 

 

BIỂU TỔNG HỢP SỐ LIỆU VỀ CÔNG TÁC CÁN BỘ 

(Từ khi ban hành Quy định số 02-QĐi/TU đến tháng 12/2021 ) 

Đơn vị tính: Lượt người 

Số 

TT 
Tiêu chí 

Cán bộ 

diện 

Trung 

ương 

quản lý 

Cán bộ 

diện Tỉnh 

ủy quản lý 

Cán bộ diện cấp ủy, 

tổ chức đảng, cơ 

quan, đơn vị quản lý 

Chưa phân 

cấp 

Đã phân 

cấp 

I Đánh giá cán bộ     

II Thực hiện quy hoạch, luân chuyển, bổ nhiệm, 

giới thiệu cán bộ ứng cử 

    

1 Số lượt cán bộ được quy hoạch     

2 Số lượt cán bộ được luân chuyển     

3 Số lượt cán bộ được bổ nhiệm, giới thiệu ứng cử     

3.1 Bổ nhiệm     

3.2 Giới thiệu ứng cử     

III Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ     

1 Số lượt cán bộ được đào tạo chuyên môn     

2 Số lượt cán bộ được đào tạo lý luận chính trị     

3 Số lượt cán bộ được bồi dưỡng, tập huấn     

IV Thực hiện chế độ, chính sách cán bộ     

V Khen thưởng, kỷ luật     

1 Khen thưởng     

2 Kỷ luật     

 TỔNG SỐ     

 

 

 



Biểu mẫu 02 

Huyện ủy, thành ủy……. 

 

BIỂU TỔNG HỢP SỐ LIỆU VỀ CÔNG TÁC CÁN BỘ 

(Từ khi ban hành Quy định số 02-QĐi/TU đến tháng 12/2021 ) 

Đơn vị tính: Lượt người 

Số 

TT 
Tiêu chí 

Cán bộ diện 

Tỉnh ủy quản 

lý 

Cán bộ diện cấp ủy, 

tổ chức đảng, cơ 

quan, đơn vị quản lý 

Chưa phân 

cấp 

Đã phân 

cấp 

I Đánh giá cán bộ    

II Thực hiện quy hoạch, luân chuyển, bổ nhiệm, 

giới thiệu cán bộ ứng cử 

   

1 Số lượt cán bộ được quy hoạch    

2 Số lượt cán bộ được luân chuyển    

3 Số lượt cán bộ được bổ nhiệm, giới thiệu ứng cử    

3.1 Bổ nhiệm    

3.2 Giới thiệu ứng cử    

III Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ    

1 Số lượt cán bộ được đào tạo chuyên môn    

2 Số lượt cán bộ được đào tạo lý luận chính trị    

3 Số lượt cán bộ được bồi dưỡng, tập huấn    

IV Thực hiện chế độ, chính sách cán bộ    

V Khen thưởng, kỷ luật    

1 Khen thưởng    

2 Kỷ luật    

 TỔNG SỐ    
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