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Lâm Đồng, ngày 21 tháng 5 năm 2026

   Kính gửi: Ban Thường vụ các Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy.

Thực hiện Chỉ thị số 07-CT/TU, ngày 12/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
về tăng cường công tác phát triển đảng viên trên địa bàn tỉnh trong tình hình mới và 
Thông báo số 149-TB/TU, ngày 30/01/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về giao chỉ 
tiêu phát triển đảng viên năm 2026 đối với các đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy; qua theo 
dõi tình hình thực hiện nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng những tháng đầu năm, 
Ban Tổ chức Tỉnh ủy nhận thấy có khá nhiều đảng bộ trực thuộc Tỉnh ủy đã quan 
tâm lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt và đạt kết quả tích cực trong công tác tạo nguồn, bồi 
dưỡng, kết nạp đảng viên1. 

Tuy nhiên, bên cạnh những đảng bộ làm tốt, vẫn còn nhiều đảng bộ xã, phường, 
đặc khu thực hiện công tác kết nạp đảng viên chưa đạt yêu cầu, tiến độ đề ra; số lượng 
đảng viên kết nạp trong 5 tháng đầu năm 2026 đạt thấp2, chưa tương xứng với quy mô 
dân số, nguồn quần chúng và yêu cầu nhiệm vụ chính trị tại địa phương. Nguyên nhân 
do một số cấp ủy chưa thực sự quan tâm đúng mức công tác lãnh đạo, chỉ đạo phát 
triển đảng viên; còn thiếu quyết liệt trong công tác chỉ đạo rà soát tạo nguồn phát triển 
đảng; việc rà soát, phát hiện quần chúng ưu tú còn hình thức; chưa có giải pháp, lộ 
trình cụ thể trong việc phát triển đảng viên…; từ đó làm ảnh hưởng trực tiếp đến công 
tác xây dựng tổ chức đảng, nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên ở cơ sở. 

Để khẩn trương khắc phục những tồn tại, hạn chế nêu trên, Ban Tổ chức Tỉnh 
ủy đề nghị Ban Thường vụ các Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy quan tâm, thực hiện một 
số nội dung sau: 

1. Xác định công tác phát triển đảng viên là nhiệm vụ trọng tâm, thường xuyên 
trong công tác xây dựng Đảng; trực tiếp rà soát, đánh giá đúng thực trạng nguồn phát 
triển đảng viên tại từng chi bộ, từng địa bàn, từng lĩnh vực để có giải pháp lãnh đạo, 
chỉ đạo cụ thể, sát thực tiễn. Đối với các tổ chức đảng có kết quả phát triển đảng viên 
thấp, nhiều tháng liền chưa phát triển được đảng viên, cần đánh giá đúng thực trạng, 
làm rõ nguyên nhân, đề ra giải pháp khắc phục và nghiêm túc kiểm điểm trách nhiệm 
tập thể, cá nhân liên quan theo quy định. 

1 Có 25 đảng bộ phát triển đảng viên đạt tỷ lệ cao; 22 đảng bộ phát triển đảng viên đạt tỷ lệ 
trung bình; 81 đảng bộ phát triển đảng viên đạt tỷ lệ thấp.

2 Cá biệt có đảng bộ địa phương trong 5 tháng đầu năm 2026 không kết nạp được đảng viên.
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2. Chủ động bám sát các chủ trương, văn bản chỉ đạo của Trung ương và của 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy liên quan để triển khai; tập trung tạo nguồn phát triển đảng 
viên trong học sinh, sinh viên, đoàn viên, hội viên ưu tú, lực lượng trẻ, cán bộ thôn, 
tổ dân phố, giáo viên, nhân viên y tế, dân quân, công an, người lao động trong doanh 
nghiệp, hợp tác xã, thông qua các hiệp hội, hội doanh nghiệp, hội nghề nghiệp… và 
các địa bàn còn ít đảng viên; chú trọng vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc 
thiểu số, vùng đồng bào theo tôn giáo và địa bàn khó khăn. Chỉ đạo các chi bộ, đảng 
bộ thuộc quyền quản lý xây dựng kế hoạch tạo nguồn, bồi dưỡng, kết nạp đảng viên 
cụ thể theo từng tháng, từng quý và cho những năm tiếp theo; phân công cấp ủy viên 
trực tiếp theo dõi, giúp đỡ quần chúng ưu tú; chủ động tháo gỡ khó khăn, vướng mắc 
ngay từ cơ sở.

3. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, định kỳ đánh giá tiến độ thực hiện 
chỉ tiêu phát triển đảng viên hàng tháng; kịp thời biểu dương các tổ chức đảng làm 
tốt, đồng thời xem xét trách nhiệm đối với tập thể, cá nhân thiếu quyết liệt, để kết 
quả thực hiện chỉ tiêu đạt thấp, kéo dài; đưa vào đánh giá, xếp loại hàng quý theo 
quy định.

(Có Phụ lục thống kê chỉ tiêu phát triển đảng viên đối với các đảng bộ trực 
thuộc Tỉnh ủy kèm theo)

Đề nghị Ban Thường vụ các Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy quan tâm lãnh đạo, 
chỉ đạo công tác phát triển đảng viên nhằm bảo đảm thực hiện đúng quy định và 
hoàn thành mục tiêu, kế hoạch năm 2026 đề ra.

Nơi nhận:
- Thường trực Tỉnh ủy (b/c),
- Như trên,
- Đ/c Trưởng Ban (b/c),
- Các đồng chí Phó trưởng Ban,
- Phòng TCĐ - ĐV,
- Lưu VTBTCTU.

K/T TRƯỞNG BAN
PHÓ TRƯỞNG BAN

Phạm Ngọc Hà  
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