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I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC

1. Kết quả thực hiện nhiệm vụ trọng tâm

- Bám sát sự lãnh đạo, chỉ đạo của Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Ban Tổ chức Tỉnh ủy đã khẩn trương triển khai và thực hiện nhiệm vụ theo thông 
báo kết luận, nhiệm vụ được giao và theo Chương trình công tác năm, quý, tháng.

- Tập trung công tác thẩm định đối với: (1) Phương án tổng thể sắp xếp, tổ chức 
lại các đơn vị sự nghiệp công lập tỉnh Lâm Đồng (điều chỉnh, bổ sung); (2) Đề án 
thành lập Quỹ Hỗ trợ phát triển hợp tác xã tỉnh Lâm Đồng; (3) Phương án giao công 
trình thủy lợi và điều chuyển công trình cấp nước sinh hoạt tập trung nông thôn trên 
địa bàn tỉnh. (4) Phương án thành lập Bộ phận nghiên cứu chuyên đề giúp việc Tỉnh 
ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Thường trực Tỉnh ủy. 

- Tham mưu các nội dung phục vụ vận hành mô hình tổ chức hệ thống chính 
trị, cụ thể: Bổ sung báo cáo sơ kết 01 năm vận hành mô hình tổ chức tổng thể của hệ 
thống chính trị, mô hình chính quyền địa phương 02 cấp theo Thông báo số 100-
TB/VPTW, ngày 19/6/2026 của Văn phòng Trung ương Đảng; Báo cáo thông tin 
phục vụ sơ kết mô hình chính quyền 3 cấp theo Công văn số 1280-CV/BTCTW, 
ngày 26/6/2026 của Ban Tổ chức Trung ương; Báo cáo số lượng, nhiệm vụ, thủ tục 
của 4 trục, 3 cấp theo Công văn số 14-CV/BCĐ, ngày 14/6/2026 của Ban Chỉ đạo 
Trung ương về sơ kết 01 năm vận hành mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính 
trị, mô hình chính quyền 3 cấp; chuẩn bị các tham luận sơ kết 01 năm vận hành mô 
hình tổng thể của hệ thống chính trị, mô hình chính quyền 03 cấp. Chuẩn bị các Đề 
án trình Hội nghị lần thứ ba Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV1. Tham 
mưu Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, tổ chức bộ máy và mối quan hệ 
công tác của Đảng ủy các cơ quan Đảng tỉnh và Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh. 

- Chủ động rà soát, tham mưu báo cáo kết quả thực hiện và đề xuất sửa đổi 
Hướng dẫn số 22-HD/BTCTW, ngày 03/01/2023 về một số nội dung trong tuyển 
dụng công chức, viên chức cơ quan Đảng, MTTQVN và các tổ chức chính trị - xã 
hội; báo cáo tình hình thực hiện Hướng dẫn số 29-HD/BTCTW, ngày 25/02/2025 

1 Về thi hành Điều lệ Đảng; Quy định về những điều đảng viên không được làm; góp ý báo cáo Sơ kết 1 năm vận 
hành mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị và mô hình chính quyền 3 cấp.
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của Ban Tổ chức Trung ương về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy cơ quan 
chuyên trách tham mưu, giúp việc đảng ủy cấp trên trực tiếp của tổ chức cơ sở đảng 
ở cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trực 
thuộc tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Trung ương. 

- Tiếp tục tham mưu công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 
2025 - 2030, 2026 - 2031 (bổ sung) và nhiệm kỳ 2030 - 2035, 2031 - 2036 (quy 
hoạch lần đầu). Tham mưu rà soát, báo cáo kết quả thẩm tra, xác minh, thẩm định 
và kết luận tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo quản lý 
thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý nhiệm kỳ 2025 - 2030, 2026 - 2031 (bổ 
sung) và nhiệm kỳ 2030 - 2035, 2031 - 2036 (quy hoạch lần đầu).

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy đánh giá, xếp loại quý II/2026 đối với 
641 cán bộ, lãnh đạo quản lý; đôn đốc công tác phát triển đảng viên mới; triển khai 
xây dựng kế hoạch công tác và giao nhiệm vụ Quý III/2026 để làm cơ sở đánh giá, 
xếp loại cán bộ.

- Tổ chức các đoàn kiểm tra, giám sát đối với ban thường vụ đảng ủy, ban xây 
dựng đảng đảng ủy và một số chi bộ trực thuộc đảng ủy các xã, phường theo Chương 
trình kiểm tra, giám sát năm 2026 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy2.

2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ thường xuyên

2.1. Công tác tổ chức bộ máy, cán bộ, biên chế

- Tham mưu Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy: Thành lập Tổ rà 
soát, đề xuất giao biên chế năm 2026; nâng phụ cấp thâm niên vượt khung đối với 
cán bộ thuộc diện Ban Bí thư quản lý và nâng lương thường xuyên đối với cán bộ, 
công chức khối Nhà nước thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. Đề xuất phân 
cấp thẩm quyền xem xét đề nghị nâng lương, chuyển ngạch đối với cán bộ, công 
chức, viên chức khối Đảng và Nhà nước.

- Công tác nhân sự: Tham mưu điều động, bổ nhiệm, phân công công tác đối 
với 11 đồng chí cán bộ lãnh đạo, quản lý cấp tỉnh, cấp xã; quyết định điều động 15 
đồng chí, thống nhất tiếp nhận 05 đồng chí; bổ nhiệm ngạch kiểm tra viên chính, 
kiểm tra viên 21 đồng chí. Giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành Trung ương 
Hội Chữ thập đỏ, Hội Người Cao tuổi, Hội Khuyến học Việt Nam. Kịp thời tham 
mưu kiện toàn cấp ủy cơ sở: Quyết định chỉ định, cho thôi tham gia ủy viên ban chấp 
hành Đảng bộ 07 đơn vị cấp xã; chuẩn y bầu bổ sung Ủy viên, Phó Chủ nhiệm Ủy 
ban Kiểm tra Đảng ủy tại 08 đơn vị cấp xã. Hướng dẫn về nhân sự Đồn Biên phòng 
tại 08 xã, phường. Hoàn thành Báo cáo tổng kết việc thực hiện chủ trương bí thư cấp 

2 Kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện các nghị quyết, quy định, kết luận,… của Trung 
ương, của tỉnh trên lĩnh vực Tổ chức xây dựng Đảng, gắn với việc học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh và các quy định của Đảng về nêu gương đối với Ban Thường vụ Đảng ủy, Ban Xây dựng Đảng Đảng 
ủy, một số chi bộ trực thuộc Đảng ủy: Các xã Đắk Wil, Cư Jút. 

Giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện Quy định số 114-QĐ/TW, ngày 11/7/2023 của Bộ Chính trị 
về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác cán bộ đối với Ban Thường vụ Đảng ủy, 
đồng chí Bí thư Đảng ủy: Các phường B’Lao, Bảo Lâm 2, La Gi, Nam Gia Nghĩa; xã Tánh Linh, Krông Nô.
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ủy đồng thời là chủ tịch HĐND, UBND cấp xã và chủ trương cán bộ không phải 
người địa phương.

- Thẩm định đối với các dự thảo: Quy định về chức danh, phụ cấp người hoạt 
động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố; tiêu chuẩn Trưởng Ban Công tác Mặt 
trận, người đứng đầu các đoàn thể; tiêu chuẩn Chi ủy viên, Bí thư, Phó Bí thư Chi 
bộ thôn, tổ dân phố sau sắp xếp.

2.2. Công tác xây dựng tổ chức đảng và đảng viên

* Thực hiện nghiệp vụ tổ chức đảng, đảng viên

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành: 10 công văn3, 03 báo cáo4 nhằm 
cụ thể hóa và triển khai các chủ trương, quy định mới của Trung ương về công tác 
tổ chức đảng và đảng viên; ban hành Quyết định số 1007-QĐ/TU, ngày 10/7/2026 
ban hành Quy chế phối hợp giữa Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh với các đảng ủy xã, 
phường, đặc khu trong công tác xây dựng Đảng và thực hiện nhiệm vụ chính trị; Kế 
hoạch 97-KH/TU, ngày 15/7/2026 về tổ chức Giải Báo chí về xây dựng Đảng tỉnh 
Lâm Đồng lần thứ II - Năm 2026 và ban hành Công văn báo cáo kết quả và gửi kèm 
06 nhận xét, đánh giá đối với cán bộ thuộc diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý. 
Quyết định thành lập Ban Tổ chức, Ban Giám khảo, Tổ thư ký Giải báo chí về xây 
dựng Đảng tỉnh Lâm Đồng lần thứ II năm 2026.

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Hướng dẫn số 01-HD/TU, ngày 
24/6/2026 về việc một số nội dung về đánh giá định kỳ hằng quý đối với cán bộ lãnh 
đạo, quản lý các cấp trong hệ thống chính trị hoàn thành công tác; Công văn số 1983-
CV/TU, ngày 24/6/2026 về việc triển khai thực hiện công tác đánh giá, xếp loại quý 

3 Gồm: (1) Công văn số 1999-CV/TU, ngày 25/6/2026 về việc góp ý văn bản điều chỉnh, hướng dẫn bổ sung một 
số nội dung về mức chi, kinh phí thực hiện tặng Huy hiệu Đảng; (2) Công văn số 2070-CV/TU, ngày 02/7/2026 về 
việc thực hiện Quy định số 195-QĐ/TW, ngày 08/6/2026 của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công 
tác của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các cơ sở giáo dục đại học công lập; (3) Công văn số 2075-CV/TU, ngày 03/7/2026 
về việc thực hiện Quy định 196-QĐ/TW về tổ chức đảng trong các tập đoàn kinh tế, tổng công ty, công ty, ngân hàng 
thương mại nhà nước và Quyết định số 197-QĐ/TW, ngày 10/6/2026 của Ban Bí thư về ban hành Quy chế phối hợp 
công tác giữa đảng ủy tập đoàn kinh tế, tổng công ty, công ty, ngân hàng thương mại nhà nước với cấp ủy địa phương; 
(4) Công văn số 2082-CV/TU, ngày 03/7/2026 về việc góp ý dự thảo Quy định về kết nạp học sinh, sinh viên vào 
Đảng; (5) Công văn số 2094-CV/TU, ngày 06/7/2026 về việc triển khai hướng dẫn số 01-HD/TW, ngày 19/5/2026 
của Ban Bí thư một số vấn đề cụ thể về thi hành Điều lệ Đảng; (6) Công văn số 2122-CV/TU, ngày 09/7/2026 về việc 
góp ý dự thảo Quy định về trách nhiệm của đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng 
và nhân dân nơi cư trú; (7) Công văn số 2157-CV/TU, ngày 14/7/2026 về việc triển khai thực hiện Quyết định số 204-
QĐ/TW của Ban Bí thư ban hành Quy chế phối hợp công tác giữa đảng ủy bộ, ngành Trung ương với cấp ủy cấp trên 
trực tiếp của tổ chức đảng trong cơ sở giáo dục đại học công lập; (8) Công văn thực hiện Quy định số 203-QĐ/TW 
ngày 19/6/2026 của Ban Bí thư; (9) Công văn số 2169-CV/TU, ngày 16/7/2026 về việc góp ý dự thảo Quy định của 
Ban Bí thư về kết nạp đảng viên là người dân tộc thiểu số. (10) Công văn số 2210-CV/TU, ngày 20/7/2026 về việc 
triển khai Công văn số 1361- CV/BTCTW, ngày 30/6/2026 của Ban Tổ chức Trung ương về việc triển khai nhiệm vụ 
số hóa, tạo lập hồ sơ đảng viên. 

4 Gồm: (1) Báo cáo số 318-BC/TU, ngày 25/6/2026 về việc kết quả thực hiện Quy định số 366-QĐ/TW, ngày 
30/8/2025 của Bộ Chính trị về việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể và cá nhân trong hệ 
thống chính trị; (2) Báo cáo số 338-BC/TU, ngày 16/7/2026 tổng kết Chỉ thị số 51-CT/TW, ngày 13/4/2005 của Ban 
Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường công tác đảng ở nước ngoài trong tình hình mới. (3) Báo cáo số 339-BC/TU, 
ngày 16/7/2026 về sơ kết, tổng kết các quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên.
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II năm 2026 và các văn bản báo cáo Trung ương theo quy định5 và thông báo kết 
quả xếp loại cho các đồng chí cán bộ, lãnh đạo quản lý liên quan.

- Tham mưu Thường trực Tỉnh ủy thống nhất chủ trương thành lập tổ chức đảng 
tại Phân hiệu Trường Trung cấp Kinh tế - Kỹ thuật số 02 trực thuộc Đảng ủy phường 
Phan Thiết và cho ý kiến dự thảo Công văn chỉ đạo triển khai xây dựng kế hoạch 
công tác và giao nhiệm vụ Quý III năm 2026.

- Tham gia Đoàn giám sát, tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy nội dung giám 
sát theo Quyết định số 911-QĐ/TU và Quyết định số 912-QĐ/TU, ngày 12/5/2026 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.

- Ban hành 08 công văn6 liên quan nghiệp vụ công tác tổ chức đảng và đảng 
viên; Báo cáo số 477-BC/BTCTU, ngày 02/7/2026 báo cáo kết quả thực hiện chuyển 
đổi số trong Ngành Tổ chức xây dựng Đảng tỉnh (theo đề nghị của Văn phòng Tỉnh 
ủy phục vụ Đoàn kiểm tra của Văn phòng Trung ương Đảng); Kế hoạch số 30-
KH/BTCTU, ngày 20/7/2026 thực hiện chiến dịch cao điểm 90 ngày đêm hoàn thành 
số hóa, tạo lập dữ liệu đảng viên, hồ sơ đảng viên điện tử trong toàn ngành Tổ chức 
xây dựng Đảng tỉnh Lâm Đồng (từ ngày 01/8/2026 đến ngày 30/10/2026), đảm bảo 
theo yêu cầu. 

- Thường xuyên theo dõi, đôn đốc đẩy mạnh công tác phát triển đảng viên trên 
địa bàn tỉnh. Đến ngày 15/7/2026, toàn Đảng bộ tỉnh đã kết nạp được 2.436/3.850 
đảng viên mới, đạt tỷ lệ 63,27% so với chỉ tiêu giao.

- Thường xuyên đôn đốc, tuyên truyền và đẩy mạnh việc sử dụng Sổ tay Đảng 
viên điện tử trong toàn thể đảng viên; kịp thời hướng dẫn, hỗ trợ đảng viên nâng cao 
chất lượng công tác quản lý, sinh hoạt Đảng và thực hiện chuyển đổi số trong công 
tác xây dựng Đảng. Báo cáo số liệu thống kê cơ bản về công tác về tổ chức đảng, 
đảng viên 6 tháng đầu năm, theo Hướng dẫn số 40-HD/BTCTW, ngày 10/10/2025 
của Ban Tổ chức Trung ương.

5 Gồm: Công văn số 2079-CV/TU, ngày 03/7/2026 về việc gửi hồ sơ đánh giá, đề xuất xếp loại Quý II năm 2026 
đối với cá nhân các đồng chí diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý; Báo cáo số 331-BC/TU, ngày 04/7/2026 kết quả 
đánh giá, xếp loại Quý II, năm 2026; Báo cáo số 334-BC/TU, ngày 08/7/2026 bổ sung một số nội dung về công tác 
đánh giá, xếp loại Quý II, năm 2026.

6 Gồm: (1) Công văn số 1681-CV/BTCTU, ngày 30/6/2026 về việc chuyển xử lý kiến nghị của đảng viên Lê Kim 
Phúc; (2) Công văn số 1693-CV/BTCTU, ngày 02/7/2026 về việc phúc đáp Công văn số 719-CV/ĐU, ngày 25/6/2026 
của Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nam Thành; (3) Công văn số 1716-CV/BTCTU, ngày 06/7/2026 báo cáo các biểu 
mẫu thống kê cơ bản về tổ chức đảng, đảng viên theo Hướng dẫn số 40-HD/BTCTW; (4) Công văn số 1732-
CV/BTCTU, ngày 08/7/2026 báo cáo việc xây dựng Đề án nhân sự và quy trình chỉ định cấp ủy Chi bộ Tổ dân phố 8 
(sau sắp xếp); (5) Công văn số 1756-CV/BTCTU, ngày 13/7/2026 đề nghị Ban Tổ chức Trung ương quan tâm hướng 
dẫnnghiệp vụ việc xét tặng Huy hiệu 35 năm tuổi Đảng; (6) Công văn số 1762-CV/BTCTU, ngày 14/7/2026 về việc 
đôn đốc công tác phát triển đảng viên năm 2026; (7) Công văn số 1770-CV/BTCTU, ngày 15/7/2026 về việc trả lời 
đề xuất, kiến nghị của phường Hàm Thắng; (8) Công văn số 1786-CV/BTCTU, ngày 16/7/2026 cử thành viên tham 
gia Ban Tổ chức, Ban Giám khảo Giải Báo chí xây dựng Đảng tỉnh Lâm Đồng lần thứ II - Năm 2026.



5

- Phối hợp với các Ban Xây dựng Đảng các Đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy rà soát, 
cập nhật và hướng dẫn thực hiện việc làm sạch dữ liệu đảng viên và hoàn thành 
chuẩn hoá Cơ sở dữ liệu đảng viên 4.0,...

* Thực hiện công tác khen thưởng

- Tham mưu Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy cho ý kiến: (1) Về 
đề nghị tặng Huân chương Lao động hạng Nhì cho 01 đồng chí về thành tích khen 
thưởng cống hiến; (2) Hiệp y khen thưởng tặng Huân chương Lao Động hạng Ba 
cho 02 đồng chí, Bằng khen Thủ tướng Chính phủ cho 02 đồng chí theo đề nghị của 
Kho bạc Nhà nước, Bộ Tài chính và ban hành Công văn số 2010-CV/TU, ngày 
26/6/2026. (3) Hiệp y khen thưởng tặng Bằng khen Thủ tướng Chính phủ cho 01 
đồng chí theo đề nghị của Cục Thống kê, Bộ Tài chính và ban hành Công văn số 
2114-CV/TU, ngày 09/7/2026. (4) Cho chủ trương để Chủ tịch UBND tỉnh tặng 
Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh cho 01 đồng chí. Tặng sớm Huy hiệu 55 năm 
tuổi Đảng cho 01 đồng chí do bệnh nặng.

- Ban hành: (1) Công văn số 1759-CV/BTCTU, ngày 13/7/2026 về việc phối 
hợp thẩm định đề nghị khen thưởng cấp Nhà nước đối với 20 đồng chí; (2) Công 
văn số 1771-CV/BTCTU, ngày 15/7/2026 về việc phối hợp thẩm định đề nghị khen 
thưởng theo đề nghị của Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh tại Tờ trình số 505-TTr/ĐU, 
ngày 15/7/2026; (3) Công văn số 1800-CV/BTCTU, ngày 20/7/2026 về khen thưởng 
thành tích trong 01 năm hoạt động chính quyền địa phương 02 cấp. Hướng dẫn xét, 
tặng Huy hiệu Đảng và tổng hợp, tham mưu công tác trao tặng Huy hiệu Đảng cho 
đảng viên có đủ và trên 35 năm đến dưới 40 năm tuổi Đảng, 95 năm tuổi Đảng và 
trao tặng Huy hiệu Đảng cho đảng viên đợt 02/9/2026 trình Thường trực Tỉnh ủy, 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy theo quy định. 

2.3. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ và đào tạo, đối ngoại

- Tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy kết luận 04 trường hợp; thẩm định kết 
luận tiêu chuẩn chính trị nhân sự cấp cơ sở 239 trường hợp. Rà soát 149 trường hợp 
cán bộ diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; báo cáo, xin ý kiến Trung ương 20 
trường hợp (19 trường hợp vướng mắc và 01 trường hợp phục vụ công tác cán bộ). 
Trả lời tiêu chuẩn chính trị phục vụ quy hoạch, kết nạp đảng viên 22 trường hợp; 
báo cáo kết quả thực hiện phục vụ Đoàn kiểm tra của Ban Chỉ đạo 35 Trung ương. 

- Phối hợp xây dựng Kế hoạch và chuẩn bị các điều kiện tổ chức Hội nghị tập 
huấn nghiệp vụ cho Bí thư chi bộ thôn, tổ dân phố (dự kiến 04 cụm). Phối hợp tổ 
chức lớp bồi dưỡng nghiệp vụ cho chức danh lãnh đạo Ban xây dựng Đảng cấp xã; 
đề xuất mở lớp Trung cấp LLCT dành riêng cho ngành báo chí; xử lý các vướng 
mắc về chế độ chính sách đào tạo đối với cán bộ, đảng viên. 

- Tham mưu Thường trực Tỉnh ủy cho phép 03 Đoàn (30 trường hợp) và 07 cán 
bộ đi nước ngoài. Xin ý kiến Trung ương về việc cử 01 đảng viên (nguyên lãnh đạo 
Bộ, nguyên Chủ tịch tỉnh) đi chữa bệnh tại nước ngoài. Cử 01 đảng viên tham gia 
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Đoàn công tác của Ủy ban QP-AN-ĐN của Quốc hội. Xây dựng Báo cáo tổng kết 
Chỉ thị số 51-CT/TW về tăng cường công tác đảng ở ngoài nước.

2.4. Về công tác chính sách cán bộ

- Thực hiện kịp thời, đầy đủ các chế độ, chính sách: Tham mưu Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy quyết định xếp ngạch chuyên viên cao cấp, chuyên viên chính, nâng 
lương niên hạn (16 đồng chí ) và giải quyết chế độ phụ cấp thâm niên nghề kiểm tra 
Đảng (01 đồng chí). Hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương trước thời hạn. 

- Báo cáo Thường trực Tỉnh ủy kết quả khám sức khỏe định kỳ đối tượng 1 (lần 
1) năm 2026 đối với 97/116 trường hợp7. Quyết định về việc thăm hỏi ốm đau 31 
trường hợp; giải quyết nghỉ hưu theo quy định 04 trường hợp; Nghỉ thôi việc theo 
nguyện vọng 05 trường hợp; tinh giản biên chế theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP, 
ngày 15/6/2025 của Chính phủ 03 trường hợp; và xử lý 05 đơn thư liên quan8. Ban 
hành kế hoạch đưa đoàn cán bộ đi nghỉ dưỡng sức năm 2026 tại Khu nghỉ dưỡng 
Lăng Cô và Khu nghỉ dưỡng Đại Lải.

2.5. Về Xây dựng ngành và chuyển đổi số

- Ban hành Kế hoạch triển khai chiến dịch 100 ngày thực hiện các nhiệm vụ về 
chuyển đổi số của ngành Tổ chức xây dựng Đảng tỉnh Lâm Đồng; Kế hoạch thực 
hiện chiến dịch cao điểm 90 ngày đêm hoàn thành số hóa, tạo lập dữ liệu đảng viên, 
hồ sơ đảng viên điện tử trong toàn ngành Tổ chức xây dựng Đảng tỉnh (từ ngày 
01/8/2026 - 30/10/2026).

- Triển khai thí điểm Hệ thống quản lý và đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 
tại cơ quan Ban Tổ chức Tỉnh ủy nhằm thực hiện có hiệu quả chủ trương đẩy mạnh 
chuyển đổi số trong công tác xây dựng Đảng gắn với công tác đánh giá định kỳ hằng 
quý đối với cán bộ.

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm

- Kịp thời tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành các Báo cáo, Công văn 
và nhiều văn bản, để kịp thời báo cáo Trung ương đảm bảo tiến độ đề ra, không có 
việc chậm trễ, sót việc.

- Thường xuyên đôn đốc, chỉ đạo theo chức năng, nhiệm vụ để trao đổi, hướng 
dẫn nghiệp vụ. Triển khai, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện kịp thời các nội dung 
công tác tổ chức xây dựng Đảng. Thường xuyên phối hợp hoàn chỉnh việc chuẩn 
hoá tổ chức Đảng và làm sạch dữ liệu hồ sơ đảng viên trên hệ thống 4.0,...

2. Hạn chế, khó khăn

7 Loại A: 01 đồng chí; Loại B1: 50 đồng chí; Loại B2: 42 đồng chí; Loại C: 04 đồng chí.
8 Lưu đơn: 01 trường hợp; Chuyển đơn: 03 trường hợp; Trả lời đơn: 01 trường hợp.



7

- Khối lượng nhiệm vụ tham mưu xây dựng các dự thảo báo cáo, góp ý văn bản 
theo yêu cầu của Ban Tổ chức Trung ương rất lớn, thường xuyên và đột xuất, yêu 
cầu thời gian gấp nên việc huy động ý kiến đóng góp từ các các cơ quan, tổ chức, cá 
nhân liên quan còn đạt kết quả nhất định. 

- Cán bộ nghiệp vụ của các ban xây dựng Đảng ở xã, phường còn gặp nhiều 
khó khăn, hạn chế trong việc cập nhật, tổng hợp và báo cáo số liệu, nhiều số liệu 
chưa bảo đảm tính chính xác, chưa được cập nhật kịp thời, dẫn đến phải hướng dẫn, 
đôn đốc và chỉnh sửa nhiều lần mới đáp ứng yêu cầu.

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 8/2026

- Tiếp tục bám sát, triển khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ theo thông báo 
kết luận của Thường trực, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ và chương trình công tác trọng 
tâm của Ban Tổ chức Tỉnh ủy. 

- Tập trung tham mưu, thẩm định và trình các Đề án, Quy định: (1) Đề án nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ, quản lý các cấp; (2) Đề án nâng cao chất lượng cán 
bộ trẻ, nữ, cán bộ người dân tộc thiểu số, cán bộ cơ sở nhiệm kỳ 2025 - 2030; (3) Đề 
án Trường Chính trị đạt chuẩn (giai đoạn 2028 - 2032); (4) Đề án thu hút, đãi ngộ, 
đào tạo và phát triển nguồn nhân lực ngành y tế (giai đoạn 2026 - 2030); (5) Đề án 
cơ cấu lại, nâng cao hiệu quả hoạt động Quỹ đầu tư phát triển tỉnh; (6) Quy định về 
quản lý Đảng viên đi nước ngoài.

- Tham mưu công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý các nhiệm kỳ đối với 
các chức danh thuộc diện Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
quản lý. Tổng hợp, đề xuất giao biên chế năm 2026 đối với các cơ quan, đơn vị, địa 
phương. Tham mưu sắp xếp cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông, giáo dục thường 
xuyên, giáo dục nghề nghiệp công lập cấp tỉnh, cấp xã theo chỉ đạo của Thủ tướng 
Chính phủ tại Công văn số 814/TTg-TCCV, ngày 20/7/2026.

- Tham mưu triển khai các nội dung về công tác tổ chức xây dựng Đảng theo 
chủ trương, kết luận, Nghị quyết của Hội nghị lần thứ ba Ban Chấp hành Trung ương 
Đảng khóa XIV; Triển khai thực hiện các kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư9. 

- Tham mưu triển khai thực hiện Thông báo số 103-TB/VPTW của Văn phòng 
Trung ương Đảng về xây dựng đội ngũ cán bộ; tham mưu sắp xếp cơ sở giáo dục, 
giáo dục nghề nghiệp công lập theo chỉ đạo tại Công văn số 814/TTg-TCCV của 
Thủ tướng Chính phủ. Tham mưu Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ có kỹ năng 
số; thực hiện chủ trương nâng tỷ lệ cán bộ có trình độ khoa học, công nghệ trong cấp 
ủy (từ 5% lên 10% - 15%) theo Công văn số 2159-CV/TU. 

9 Kết luận số 61- KL/TW, ngày 29/6/2026 về trọng tâm công tác tổ chức xây dựng Đảng, công tác cán bộ theo tinh 
thần Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng và những vấn đề mới, lớn, khó có tác động lâu dài trong công tác tổ chức xây 
dựng Đảng, công tác cán bộ; Kết luận số 63-KL/TW, ngày 30/6/2026 về tình hình cán bộ quy hoạch diện Bộ Chính 
trị, Ban Bí thư quản lý và một số nhiệm vụ cần tiếp tục quan tâm trong thời gian tới; Kết luận số 64-KL/TW, ngày 
01/7/2026 về sơ kết 01 năm vận hành mô hình tổ chức tổng thể của hệ thống chính trị, mô hình chính quyền 03 cấp.
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- Tham mưu Kế hoạch triển khai thực hiện Kết luận số 58-KL/TW, ngày 
26/6/2026 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW, ngày 
16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tăng cường củng cố, 
xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên trong giai 
đoạn mới.

- Tổng hợp hồ sơ, trình xét tặng Huy hiệu Đảng đợt 02/9/2026 và xét đề nghị 
khen thưởng công trạng đối với 20 đồng chí. 

- Ban hành Quyết định, kế hoạch và tổ chức 04 Đoàn kiểm tra, giám sát việc 
lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa các nghị quyết, quy định của Đảng trên lĩnh vực Tổ 
chức xây dựng Đảng tại các xã, phường theo phân công. 

- Chuẩn bị chu đáo các nội dung phục vụ đoàn kiểm tra, giám sát của Bộ Chính 
trị, Ban Bí thư năm 2026 (đợt 3). 

- Tiếp tục hoàn thiện dự thảo Báo cáo của Tỉnh ủy về tổng kết công tác về đào 
tạo, bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực tỉnh giai đoạn 2020 – 2025; đồng thời 
dự thảo Nghị quyết của Tỉnh ủy về đào tạo, bồi dưỡng và phát triển nguồn nhân lực 
tỉnh Lâm Đồng đến năm 2030, định hướng đến năm 2035.

- Phối hợp với Trường Chính trị tỉnh tổ chức Hội nghị tập huấn nghiệp vụ cho 
chức danh Bí thư chi bộ thôn, tổ dân phố năm 2026 tại 04 địa điểm. Chủ trì tổ chức 
Hội nghị tập huấn công tác bảo vệ chính trị nội bộ đối với cán bộ tham mưu Ban 
Xây dựng Đảng cấp xã. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 7/2026, nhiệm 
vụ trọng tâm công tác tháng 8/2026 của Ban Tổ chức Tỉnh uỷ.

Nơi nhận: 
- Ban Tổ chức Trung ương (báo cáo);
- Vụ trưởng Vụ III, BTC Trung ương;
- Đ/c Đỗ Chí Tuệ, Phó Vụ trưởng Vụ III,     
  Ban Tổ chức Trung ương;
- Thường trực Tỉnh uỷ;
- Các đồng chí lãnh đạo Ban;
- Văn phòng Tỉnh ủy;
- Sở Nội vụ;
- Ban XDĐ/BTC các đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy;
- Các phòng trực thuộc Ban;
- Lưu Văn phòng BTCTU.

K/T TRƯỞNG BAN
PHÓ TRƯỞNG BAN

Phạm Hữu Toàn
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